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1 ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Место дисциплины в структуре образовательной программы:
Программа дисциплины разработана в соответствии с федеральным государственным стандартом высшего образования по направлению подготовки бакалавриата 44.03.02  Психолого-педагогическое  образование, профиль Психология и педагогика начального образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 14.12.2016 г. № 1457, профессиональным стандартом «Педагог», утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. № 544н.
Дисциплина  является базовой дисциплиной  блока 1 "Дисциплины" общеобразовательной подготовки  учебного плана образовательной программы, изучается в 3 семестре. Трудоёмкость дисциплины 3 ЗЕ/108, в том числе 26 часов - контактная работа с преподавателем, 46 часов – самостоятельная работа (Таблица 2).
Цели освоения дисциплины: усвоение  теоретических знаний о социально-психологических проблемах обучения и воспитания младших школьников, что позволит будущим специалистам эффективно решать практические вопросы обучения и воспитания в начальной школе.
Планируемые результаты обучения:
Дисциплина направлена на формирование компетенции   и планируемых результатов обучения, представленных  в таблице 1.
                                                                                                                                          Таблица 1
                          Требования к результатам освоения программы
	Планируемые результаты

освоения образовательной

        программы
	    Планируемые результаты обучения по    

               Дисциплине (дескрипторы)

	ОК-6: способность работать в коллективе, толерантно воспринимать социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия
ОПК-6:способность организовать совместную деятельность и межличностное взаимодействие субъектов образовательной среды
ОПК-8:способность понимать высокую социальную значимость профессии, ответственно и качественно выполнять профессиональные задачи, соблюдая принципы профессиональной этики

	Знать:

возможные социальные, культурные и личностные различия участников образовательного процесса;

основы поликультурного образования, закономерности поведения в социуме.

Уметь:

строить коммуникации на основе признания социальных, культурных и личностных особенностей.

Владеть:

навыками конструктивных социальных коммуникаций 
Знать:

психолого-педагогические основы организации совместной деятельности и эффективного межличностного взаимодействия субъектов образовательного процесса.
Уметь:
Организовать конструктивное межличностное взаимодействие и продуктивную совместную деятельность субъектов образовательного процесса;

Владеть:

Методиками и технологиями межличностного взаимодействия субъектов образовательного процесса, способами преодоления коммуникативных барьеров

Знать:

ценностность ориентации и социальную значимость своей профессиональной деятельности, её место и роль в развитии современного образования;
Уметь:

Анализировать свою профессиональную деятельность и планировать собственную траекторию профессионального развития;
Владеть:

Навыками выявления противоречий и выделения наиболее перспективных направлений профессиональной деятельности.


                                   2 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Тема 1. Предмет и методы социальной психологии, основные области исследования, краткий исторический очерк 

Предмет социальной психологии. Предпосылки возникновения социальной психологии. Поиск причин социального поведения от античности до XX века. Оформление социальной психологии в самостоятельную науку. Основные теоретические подходы в западной социальной психологии. Развитие отечественной социальной психологии. Специфика научного исследования в социальной психологии. Этапы социально-психологического исследования. Корреляционное и экспериментальное исследования. Наблюдение. Метод опроса. Анализ документов.

Тема 2. Психологическая сущность  и структура общения.

Понятие общения. Функции и виды общения. Уровни общения. Критерии удовлетворенности общением. Общественные и межличностные отношения. Место и природа межличностных отношений. Общение  в системе межличностных и общественных отношений. Единство общения и деятельности. Структура общения. Специфика обмена информацией между людьми. Средства коммуникации. Речь. Невербальная коммуникация. Природа и структура взаимодействия. Типы взаимодействий. Анализ взаимодействия в различных теоретических подходах. Понятие социальной перцепции. Механизмы межличностного восприятия. Эффекты межличностного восприятия. Точность межличностной перцепции. Каузальная атрибуция. Межличностная аттракция.

Феномены межличностного влияния.

Тема 3. Социально-психологическая характеристика больших социальных групп.

Признаки больших социальных групп и движений. Общая характеристика и типы стихийных групп. Социальные движения. Характеристика массовых социально-психологических явлений. Социально-психологическая сущность толпы. Характеристика различных видов толпы.

Тема 4. Малая группа: основные параметры и структуры, динамические процессы.

 Общая характеристика динамических процессов в малой группе. Механизмы формирования малых групп. Феномен группового давления. Теоретический подход и экспериментальные исследования конформизма социальной психологии.

Соотношение понятий «конформизм» и «внушаемость». Конформ и негативное поведение. Феномен группового давления. Групповая сплоченность. Традиции ее изучения в западной социальной психологии.

Методы изучения групповой сплоченности в рамках нового подхода. Лидерство и руководство в малых группах. Определение понятия «лидер» в социальной психологии.

Значение исследования лидерства в теоретическом и прикладном плане. Задачи практического обучения руководителей использованию психологических методов управления в современных условиях.

Принятие группового решения. Основные факторы, влияющие на механизм формирования группового мнения и на процесс принятия решения группой.

Роль групповой дискуссии в принятии группового решения. Явление «поляризации группы». Проблема соотношения качества группового и индивидуального решения. Феномен «сдвига риска» и его роль в объяснении природы группового решения.

Тема 5. Проблема личности в социальной психологии. Социальная установка 
личности.
Понятие о личности. Я-концепция и самооценка. Социальная идентичность. Саморегуляция. Концепция социальной роли. Выполнение социальных ролей. Взаимовлияние личности и социальной роли.

Понятие установки. Проблема социальной установки в общей психологии. Аттитюд: понятие, структура, функции. Аттитьюды и реальное поведение. Формирование и изменение установок. Связь между установками и поведение. Изменение социальных установок.

Тема 6. Социализация и адаптация.

Понятие социализации, адаптации. Содержание процесса социализации. Особенности современной социализации. Стадии развития личности в процессе социализации. Механизмы социализации. Институты социализации

Тема 7. Социально-психологическая диагностика и прогнозирование социального поведения человека.

Организация социально-психологической диагностики. Основные методы социально-психологической диагностики, особенности их применения в прикладной социальной психологии. Социально-психологическая диагностика социальных отношений и общения. Диагностика массовых социально-психологических явлений. 
                                                                                                                            Таблица 2

Содержание работ по дисциплине 
	Содержание работы
	Виды и формы учебной работы, в часах
	Всего, час

	
	Контактная работа
	Самостоятельная работа
	

	
	Лекции
	Лабораторные
	Практические
	
	

	Тема 1. Предмет и методы современной психологии, основные области исследования, краткий исторический
	2
	
	
	4
	6

	Тема 2. Психологическая сущность и структура общения .
	4
	
	2
	8
	14

	Тема 3.  Тема 3. Социально-психологическая характеристика больших социальных групп.
	2
	
	
	6
	8

	Тема 4. Малая группа. Основные параметры, структуры, динамические процессы.
	4
	
	2
	8
	14

	Тема 5. Проблема личности в социальной психологии. Социальная установка личности.
	2
	
	2
	8
	12

	Тема 6. Социализация и адаптация личности
	2
	
	2
	6
	10

	Тема 7. . Социально-психологическая диагностика и прогнозирование социального поведения личности .
	2
	
	
	6
	8

	Контроль: экзамен (в 3 сем.)
	
	
	
	36
	

	Итого:
	18
	
	8
	82
	108


3 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ
Для успешного освоения дисциплины следует ознакомиться с содержанием разделов и тем по дисциплине (см. п. 2), следовать технологической карте при выполнении самостоятельной работы (табл. 3), использовать рекомендованные ресурсы (п. 4) и выполнять требования внутренних стандартов университета.

4 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
4.1 Основная учебная литература 
1. Андреева Г.М. Социальная психология: Учебник для вузов (гриф)- М.: Аспект-Пресс, 2006.- 363 стр. 

2. Белинская, Елена Павловна. Социальная психология личности: учебное пособие для вузов/Е.П.Белинская, О.А.Тихомандрицкая.-Москва:Академия,2009.-304с.:ил.-(Высшее профессиональное образование. Психология). Библиогр.:с.288-298,-ISBN 978-5-7695-5883-

3. Марущак Евгения Борисовна.  Социальная психология : учебно-методический комплекс по специальности "Дошкольная педагогика и психология" / Е. Б. Марущак, И. В. Доронина ; Новосиб. гос. пед. ун-т.  - 2-е изд. - Новосибирск : НГПУ, 2013. - 134 с. - Библиогр.: с. 131-133. - Доступна эл. версия в ЭБС НГПУ. - Режим доступа:https://lib.nspu.ru/views/library/8140/read.php. - Словарь: c. 91-104. - ISBN 978-5-00023-163-0.

4.Социальная психология : учебник для вузов : доп. М-вом образования РФ / И. И. Аминов и др. ; под ред. А. М. Столяренко.  - Москва : ЮНИТИ, 2009. - 511 с. : ил., табл. - Библиогр.: с. 500-510. - Авт. указ. на с. 12. - ISBN 978-5-238-01480-7.

4.2.Дополнительная литература, в том числе из фондов библиотеки НГПУ
5.Социальная психология: Хрестоматия: Учеб.пособие/ Е.П.Белинская.- М.: Аспект Пресс, 2003.- 475 стр.

6.Социальная психология личности в вопросах и ответах: Учеб.пособие для вузов (гриф)/ В.А.Лабунская.- М.: Гардарики, 2000.- 397 стр.
7.Майерс Д. Социальная психология: Учебник- СПб.: Питер, 2005.- 794 стр. 

8.Свенцицкий А.Л. Социальная психология: Учебник для вузов (гриф)- М.: Проспект, 2005.- 336 стр.

9.Социальная психология: Учеб.пособие для вузов (гриф)/ А.Н.Сухов.- М.: Академия, 2005.- 600 стр. 

10. Социальная психология образования: Учеб.пособие/ А.Н.Сухов.- М.: Московский психолого-социальный институт, 2005.- 359 стр. 

11.Социальная психология: Практикум: Учеб.пособие для вузов (гриф)/ Т.В.Фоломеева.- М.: Аспект Пресс, 2006.- 480 стр.

12.Руденский, Евгений Владимирович. Социально-психологическая виктимология личности : пропедевтика / Е. В. Руденский ; Новосиб. гос. пед. ун-т.  - Новосибирск : НГПУ, 2015. - 146 с. : табл. - Библиогр.: с. 138-145. - Доступна эл. версия в ЭБС НГПУ. - Режим доступа:https://lib.nspu.ru/views/library/58699/read.php. - Подготовлено и издано в рамках реализации Программы стратегического развития ФГБОУ ВПО "НГПУ" на 2012-2016 гг.. - ISBN 978-5-00023-763-2.

13.Шевандрин Н.И. Социальная психология в образовании. Ч.1: Концептуальные и прикладные основы социальной психологии: Пособие- М.: ВЛАДОС, 1995.- 544 стр.

14.Методы активного социально-психологического обучения : учебное пособие / сост. Л. Н. Зыбина ; Новосиб. гос. пед. ун-т.  - Новосибирск : НГПУ, 2015. - 325 с. : табл. - Библиогр.: с. 299-300. - Доступна эл. версия в ЭБС НГПУ. - Режим доступа:https://lib.nspu.ru/views/library/60857/read.php. - Подготовлено и издано в рамках реализации Программы стратегического развития ФГБОУ ВПО "НГПУ" на 2012-2016 гг.. - Словарь: c. 294-298. - Сост. указ. на обороте тит. л.. - ISBN 978-5-00023-780-9.

4.3 Ресурсы сети «Интернет»

4.3.1 Ресурсы НГПУ

14. Бородина, В. Н.  Социальная психология образования [Электронный ресурс] : электронное учебно-методическое пособие / В. Н. Бородина, В. И. Кошкаров, Т. В. Рюмина ; Новосиб. гос. пед. ун-т, Ин-т открытого дистанционного образования, Фак. психологии.  - Новосибирск : НГПУ, 2014. - 167 Мб - Доступна эл. версия в ЭБС НГПУ. - Режим доступа: https://lib.nspu.ru/views/library/60960/web.php. - ISBN 978-5-00023-422-8.
15.Большунова, Наталья Яковлевна. Характер и его развитие в современных социокультурных условиях : [в 2 ч.] : учебное пособие для студентов и магистрантов фак. психологии вузов. Ч. 1 / Н. Я. Большунова ; Новосиб. гос. пед. ун-т.  - Новосибирск : НГПУ, 2012. - 261 с. : табл. - Библиогр. в конце гл. и с. 242-259. - Режим доступа:http://lib.nspu.ru/file/library/251886/273cd6838442b759.pdf. –

 16.Вотчин Илья Степанович. Общение и личность : учебно-методическое пособие / И. С. Вотчин.  - Новосибирск : НГПУ, 2005. - 155 с. - Режим доступа: http://lib.nspu.ru/file/library/1355/ABEomKnRIpYkuv3LR0XzYvFA.pdf. - Доступна эл. версия в ЭБ НГПУ. - ISBN 5-85921-538-Х.

17.Свенцицкий Анатолий Леонидович. Социальная психология [Электронный ресурс] : электронный учебник / А. Л. Свенцицкий.  - CD: электрон. текстовые, граф., зв. данные. - Москва : Кнорус : ИнфоФонд, 2009. - (Электронный учебник). - Систем. требования: Pentium 500 ; 64 Mb RAM ; не менее 40 Mb свободого места на жест. диске ; в/карта с разреш. 1024х768 ; 4х (16х) CD-ROM ; зв. карта ; Windows 2000, XP.версия в ЭБ НГПУ.

15.Электронная библиотека ФГБОУ ВПО «НГПУ» (Электронный ресурс) Элект.дан.

Режим доступа: https://lib.nspu.ru/
4.3.2 Ресурсы открытого доступа
16. http://www.psychol.ras.ru – сервер Института психологии РАН
17. http://www.belti.msk.ru/edu/ - сервер лаборатории технических средств обучения и 

    медобразования РАО.
18. Российская государственная библиотека/ Режим доступа:    http://www.rsl.ru
19. Российская национальная библиотека /Режим доступа:    http://www.rlr.ru-
4.4 Технологическая карта самостоятельной работы студента
Таблица 3
	
	Темы

дисциплины
	Задания

для самостоятельной работы
	Трудоемкость задания, часы

	Перечень учебно-методического обеспечения

 (номера источников из п.п. 4.1 – 4.3)

	1
	Предмет и методы социальной психологии, основные области исследования, краткий исторический очерк
	 Составить план-конспект по вопросам:

1.Составьте схему связи социальной психологии с другими науками.

2.Охарактеризуйте систему методов социальной психологии.

3.Раскройте этапы социально- психологического исследования.
	4
	1,4,5,7,9,10,13
16,17

	2
	 Психологическая сущность и структура общения
	1.Составьте схему структуры общения.

2.Приведите примеры

коммуникативных барьеров, возникающих в педагогической деятельности

	8
	1,5,6,7,10,11
13,14

	3.  
	 Социально-психологическая характеристика больших социальных групп
	1.Составьте   схему классификации БСГ.

2. Структура психологии класса. Составьте конспект.


	6
	1,2,5,6,11,12, 
13,14,15,16,17

	4.
	Малая группа: основные параметры и структуры, динамические процессы
	1.Составьте схему классификации малых групп.

2. Составьте схему структуры психологии малой группы.
	8
	1,3,5,6,7,11,
12,13,14

	5. 
	Проблема личности в социальной психологии,

Социальные установки

личности.
	1.Составьте схему структуры психологии личности.


	8
	1,2,3,5,6,7,10,
11,12,13,14,16,17

	6. 
	Социализация и адаптация личности
	1. Составьте схему механизмов социализации

	6
	3,5,6,8,10,13,
14,15,16 

	7.
	Социально-психологическая диагностика и прогнозирование социального поведения личности
	1. Составьте схему методов социальной психологии. 

	6
	1,2,3,5,6,10,11
12,13,14,16

	
	
	
	46
	

	
	
	Подготовка к экзамену
	36
	

	Итого
	  82 .
	


4.5 Выполнение курсовой работы (проекта): курсовая работа по данной дисциплине не предусмотрена.
5 РЕСУРСЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

5.1 Информационные технологии

Образовательный процесс осуществляется с применением локальных и распределенных информационных технологий (таблица 4, 5).

Таблица  4
Локальные информационные технологии
	Группа программных средств
	Наименование программного продукта

	3D Моделирование
	-

	Аудиоредакторы
	-

	Видеоредакторы
	-

	Геоинформационные системы (ГИС)
	-

	Графические редакторы
	-

	Научные расчеты
	-

	Обучение языкам
	-

	Операционные системы
	-

	Офисные программы
	- Microsoft Office

	Распознавание текста и речи
	-

	САПР
	-

	Правовые информационные системы
	-

	Средства разработки
	-

	Статистика и анализ
	-


Таблица 5 

Распределенные информационные технологии

	Группа 
	Наименование

	Система видеоконференцсвязи
	-

	Платформа для проведения вебинаров
	-

	Системы тестирования
	-

	Библиотеки и образовательные ресурсы
	Электронная библиотека НГПУ http://lib.nspu.ru

	
	Персональные сайты преподавателей НГПУ http://prepod.nspu.ru

	
	Система электронных портфолио студентов НГПУ


5.2 Материально-техническая база

Таблица 6

Материально-техническая база 
	Помещения для осуществления образовательного процесса
	Перечень основного оборудования


	Адрес (местоположение)

	Аудитории для проведения лекционных занятий
	

	115
	набор демонстрационного оборудования (интерактивная доска, компьютер, проектор, колонки), наборы учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабочей программе дисциплины; магнитно-маркерная доска.
	630126, г. Новосибирск, Октябрьский район, ул. Вилюйская, д. 28, 4 блок

	203
	набор демонстрационного оборудования (интерактивная доска, компьютер, проектор, колонки), наборы учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабочей программе дисциплины; магнитно-меловая доска.
	630126, г. Новосибирск, Октябрьский район, ул. Вилюйская, д. 28, 4 блок

	206
	набор демонстрационного оборудования (интерактивная доска, компьютер, проектор, колонки), наборы учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабочей программе дисциплины; магнитно-маркерная меловая доска.
	630126, г. Новосибирск, Октябрьский район, ул. Вилюйская, д. 28, 4 блок

	Аудитории для проведения практических/семинарских/лабораторных занятий, 

 контроля успеваемости

	201
	экран настенный рулонный, проектор, колонки, 13 моноблоков с возможностью выхода в сеть Интернет и доступом в электронную информационно-образовательную среду вуза, с лицензионным, ежегодно обновляемым, программным обеспечением; магнитно-маркерная меловая доска.
	630126, г. Новосибирск, Октябрьский район, ул. Вилюйская, д. 28, 4 блок

	109
	компьютер, доска интерактивная, проектор, колонки; переносная магнитно-меловая доска, фортепиано.
	630126, г. Новосибирск, Октябрьский район, ул. Вилюйская, д. 28, 4 блок

	110
	14 моноблоков с возможностью выхода в сеть Интернет и доступом в электронную информационно-образовательную среду вуза, с лицензионным, ежегодно обновляемым, программным обеспечением, интерактивная доска, проектор, магнитно-маркерная меловая доска.
	630126, г. Новосибирск, Октябрьский район, ул. Вилюйская, д. 28, 4 блок

	112
	компьютер, экран, проектор, колонки; магнитно-маркерная доска.
	

	113
	14 ноутбуков с возможностью выхода в сеть Интернет и доступом в электронную информационно-образовательную среду вуза, с лицензионным, ежегодно обновляемым, программным обеспечением, интерактивная доска, проектор, тележка-хранилище для ноутбуков КС-16.
	630126, г. Новосибирск, Октябрьский район, ул. Вилюйская, д. 28, 4 блок

	Помещения для самостоятельной работы и курсового проектирования

	201
	Основное оборудование: экран настенный рулонный, проектор, колонки, 13 моноблоков с возможностью выхода в сеть Интернет и доступом в электронную информационно-образовательную среду вуза, с лицензионным, ежегодно обновляемым, программным обеспечением; магнитно-маркерная меловая доска.
	630126, г. Новосибирск, Октябрьский район, ул. Вилюйская, д. 28, 4 блок

	110
	14 моноблоков с возможностью выхода в сеть Интернет и доступом в электронную информационно-образовательную среду вуза, с лицензионным, ежегодно обновляемым, программным обеспечением, интерактивная доска, проектор, магнитно-маркерная меловая доска.
	630126, г. Новосибирск, Октябрьский район, ул. Вилюйская, д. 28, 4 блок

	113
	14 ноутбуков с возможностью выхода в сеть Интернет и доступом в электронную информационно-образовательную среду вуза, с лицензионным, ежегодно обновляемым, программным обеспечением, интерактивная доска, проектор, тележка-хранилище для ноутбуков КС-16.
	630126, г. Новосибирск, Октябрьский район, ул. Вилюйская, д. 28, 4 блок


6 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

Итоговый контроль по дисциплине (промежуточная аттестация) осуществляется в форме экзамена.
Фонд оценочных средств согласуется с дескрипторами, представленными в таблице 1.

Вопросы к экзамену
 1.   Предпосылки возникновения социальной психологии.
 2.   Выделение социальной психологии в самостоятельную науку.
 3.   Место социальной психологии в системе знаний.
 4.   Предмет и задачи современной социальной психологии.
 5.   Методология и методы социальной психологии.  

 6.   Наблюдение как метод получения информации о социально-психологических явлениях.
 7.   Беседа (интервью) как метод исследования социально-психологических явлений. 

 8.   Социально-психологический эксперимент- метод исследования  социально-
       психологических явлений.

 9.   Основные отрасли современной социальной психологии. 
10.  Социально-психологическая характеристика и классификация больших социальных групп.

11.  Психологические особенности социальных классов.
12.  Стихийные социальные группы. Виды стихийных социальных групп.

13.  Психологические способы воздействия в больших группах: заражение, внушение,
      подражание, мода.
14.  Психология нации. Структура и свойства психологии нации.

         15.  Работа учителя начальных классов в решении социально-

               психологических проблем  сплочения многонационального коллектива класса.

16.  Социально-психологическая характеристика малых групп. 
17.  Классификация малых групп    

18.  Этапы развития малой группы./групповая динамика/. 

19.  Коллектив как малая социальная группа. Структура психологии  коллектива учеников  

      начальной школы.  

20.  Работа учителя начальной школы по формированию коллектива класса. 

21.  Характеристика коллективных настроений и пути влияния учителя на настроения 
       коллектива класса.

22.  Положительные и отрицательные традиции в коллективе. Работа учителя по формированию
       традиций коллектива класса.   

23.  Характеристика общественного мнения. Этапы формирования общественного мнения.
24.  Сплоченность коллектива и факторы  на нее влияющие. 
25.  Работа педагога по сплочению коллектива класса.
26.  Характеристика динамических процессов в группе. 

27.  Конформизм, причины и типы конформизма. Проявление конформизма  в ученическом 
       коллективе.

28.  Лидерство и руководство. Особенности  проявления лидерства в ученическом коллективе 
       начальной школы.
29.  Межгрупповое взаимодействие /эксперименты М.Шерифа и Г. Тэшвела. 

      Преодоление внутригруппового фаворитизма и межгрупповой дискриминации

30.  Проблема отрицательного влияния группы на личность ученика и учет этого влияния в 
       деятельности педагога.  

31.  Понятие социальной роли. Типы социальных ролей.  
32.  Характеристика процесса группообразования. Особенности его   проявления у младших 
       школьников. 

33.  Психология малой социальной группы.

34.  Понятие общения. Функции и виды общения.
35.  Единство общения и деятельности..
36.  Структура общения. Характеристика сторон общения.
37.  Коммуникативная сторона процесса общения. Вербальный и невербальный каналы 
       информации.
38.  Интерактивная сторона процесса общения. Типы взаимодействий: 

       кооперация конкуренция, компромисс, приспособление, избегание. 

39.  Социальная перцепция. Механизмы межличностного восприятия. 

40.  Эффекты межличностного восприятия.
41.  Каузальная атрибуция. 

42.  Особенности общения учителя начальных классов с учениками.

43.  Особенности социально-педагогического подхода к пониманию   личности. 

44.  Социально-психологическая структура личности. 

45.  Понятие социализации и  адаптации. Особенности их проявления у  младших школьников.
46.  Содержание процесса социализации.
        47.  Механизмы социализации. 

48.  Характеристика институтов социализации. 

49.  Характеристика социальных установок.

50. Связь между установками и поведением личности.
51.  Учет специфики механизмов и институтов социализации в деятельности учителя начальной 
       школы.

52.  Особенности работы учителя начальных классов по формированию социальных установок.

53.  Коммуникативные барьеры  учителя начальной школы и причины их  возникновения 
54.  Виды взаимоотношений в группе: функционально-ролевые,  эмоционально-оценочные, 
       личностные.

55. Взаимоотношения как важнейший компонент психологии группы.

56. Авторитет и его роль  в коллективе. Пути формирования авторитета учителя начальных 
     классов.

57. Характеристика социометрического исследования группы. Особенности его проведения у 
     младших школьников.
58. Характеристика невербальной коммуникации.

59. Межличностная аттракция.

60. Феномен группового давления. Особенности его проявления у младших школьников.
Критерии выставления отметок:
· "отлично" (высокий уровень сформированности компетенций) - студен демонстрирует всестороннее, систематическое и глубокое знание материала, умение свободно выполнять задания, предусмотренные программой. Студент усвоил взаимосвязь основных понятий дисциплины в их значении для приобретаемой профессии, проявляет творческие способности в понимании, изложении и использовании материала учебной дисциплины.

· "хорошо" (средний уровень сформированности компетенций) - студент демонстрирует полное знание учебного материала, успешно выполняет предусмотренные в программе задания. Студент показывает систематический характер знаний по дисциплине и способности к их самостоятельному пополнению, обновлению в ходе дальнейшей учебной работы и профессиональной деятельности.

· "удовлетворительно" (пороговый уровень сформированности компетенций) - студент обнаруживает знания основного учебного материала в объеме, необходимом для дальнейшей учебы и предстоящей работы по специальности, справляется с выполнением заданий, предусмотренных программой. Студент допустил погрешности в ответе на экзамене и при выполнении экзаменационных заданий, но обладает необходимыми знаниями для их устранения под руководством преподавателя.

· "неудовлетворительно" (компетенции не сформированы) – студент имеет пробелы в знаниях основного учебного материала, допустил принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий. 
