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ЛИТЕРАТУРА ПО ТЕМЕ:



ЭТАПЫ РАЗВИТИЯ СЕМЬИ



В СОВРЕМЕННОЙ СЕМЕЙНОЙ ТЕРАПИИ 

МОЖНО ВЫДЕЛИТЬ РЯД НАПРАВЛЕНИЙ:

Структурная модель 
работы с семьей (С. 

Минухин, Б. Монтальво, Б. 
Герни, Б. Розман, Г. Апонте, 
М. Вальтерс, С. Гринштейн). 

Модель основанная на 
теории семейных систем М. 
Боуэна (психодинамическая 

модель). Основные 
представители: М. Боуэн, М. 

Николс, Д. Ульрих, И. 
Бошормени-Надь. 

Коммуникационная модель 
работы с семьей (Г. Бэйтсон, 

П. Вацлавик, В. Сатир, Д. 
Гриндер, Р. Бэндлер). 

Основанная на опыте 
модель  (К. Витакер, Р.И. 

Беквар, С. Кох). 

Стратегическая модель 
работы с семьей (Д. Хейли, 

К. Маданес, М. Сельвини
Палаззоли, П. Пэпп). 

Поведенческая модель 
работы с семьей (С. Гордон, 
Н. Давидсон, С. Кратохвил, Р. 

Дрейкурс, Е.А. Блешмен и 
др.). 

Трансакционная модель 
психологического 

консультирования семьи 
(Э. Берн, Т. Харрис).



МОДЕЛИ СЕМЕЙНОГО КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ



ЗАДАЧИ ПСИХОЛОГА: 

1. Определить степень влияния «локального» или 

«распространенного» конфликта в развитии 

семейных отношений, их направленность. 

2. Определить и структурировать проблемы. 

З. Выбрать адекватные формы и средства работы, 

сочетать индивидуальные и групповые методы. 

4. Выработать примерный план консультирования по 

семейным конфликтам. 



ЭТАПЫ РАБОТА С СЕМЬЕЙ

1.Знакомство с семьей за время которое устраивается 

конструктивные отношения с семьей и психологического 

включения в семейную структуру.

2.Выясняются основные нарушения семьи и ведется работа 

по нахождению семейного ресурса.

3. Рабочий – когда семья активно переструктурируется, 

используя все возможные ресурсы.

4. Отделение психолога, выключение его из семейной 

структуры.

5. Расставание с семьей.



НАЧАЛЬНАЯ ФАЗА КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ

1. Определение «целого». Семья готова к изменению: 

Основывается на выявление актуальных проблем и нарушение после нескольких 

диагностических встреч в зависимости от выявленной проблематики.

КОНСУЛЬТИРОВАНИЕ НАЧИНАЕТСЯ С ЗАЯВКИ.

- На первой встрече определяем положение и кому семья доверяет 

ответственность.

- Анализ семьи. Для анализа системы семьи необходимо понимать структуру 

семьи ее функции и возможные нарушения. Диагностика подсистем ( 

родительской, супружеской, детской, прородительской) разделение поколений 

через описание картин родительских позиций.

- Место расположения семьи.

- Определение лидера семьи. Обнаружение подгрупп (коалиций) внутри семьи.

- Установить рапорт со всеми членами семьи.

- Дать выразится всем членам семьи. Индивидуальное общение: “Что с вашей 

семьей?”

- Сформировать проблему семьи в доступных терминах и определить цели 

семейного консультирования.



ДИАГНОСТИКА СЕМЬИ 

Для начала консультации необходимо провести диагностику: 

состояние семейных подсистем, нарушение подсистем.

СЕМЕЙНЫЕ ПОДСИСТЕМЫ.

• Супружеская – сформированность, характерность.

• Родительская – сформированность, четкость, гомогенность.

• Дети – отношения, распространенность.

• Бабушки, дедушки 

Границы подсистемы должны быть проницаемые, но четко 

очерчены. 



• Смещение – введение члена семьи в несоответствующую ему подсистему, что 

приводит к возникновению ролевых и позиционных нарушений. 

• Исключение одного члена семьи из системы.

• Введение дополнительного члена семьи в родительскую подсистему.

• Нарушение границ систем. Жесткие границы – невозможность адекватного 

формирования отношений. Размытые границы. – конфлюенция – сильное 

слияние, не формируется самостоятельность.

• Исключение подсистемы. Супружеская пара- нарушение всей структуры 

семьи. Детская – возникновение опасности несформированности умения 

сотрудничать и общаться на равных.

ОСНОВНЫЕ НАРУШЕНИЯ В ПОДСИСТЕМАХ:



ЭФФЕКТИВНОСТЬ ВЫПОЛНЕНИЯ 
ФУНКЦИЙ:

Эмоциональная, поддерживающая, 

хозяйственная, воспитание детей, 

межличностная, социализации. 

Обращают внимание на выполнение функции и 

распределение функциональной нагрузки.



КОММУНИКАЦИИ МЕЖДУ ЧЛЕНАМИ СЕМЬИ

- Коммуникативные особенности.

- Эффективны ли коммуникации и их нарушения: 

дистанция, слияние, агрессивность коммуникаций

- Диагностика традиций и правил семьи.

- Диагностика семейных мифов.

- Диагностика системы предпочтений и правил 

проявления любви и поддержки



3. СТРУКТУРИРОВАНИЕ
• установление интегрированности психолога; 

• определение интегрированности семьи. «Я»-позиция семьи; 

• поиск ответа на вопрос: «Куда мы идем?»; 

• может проявиться завуалированная попытка семьи расщепить (если это команда) или 

отторгнуть консультанта; 

• установление валидного промежутка между поколениями (средняя фаза); 

• развитие «объединенной» системы (семья и консультант); 

• опасность быть «поглощенным семьей»; 

• опасность быть отстраненным или индифферентным; 

• объединение одного из членов семьи с консультантом или наоборот; 

• если работает консультационная команда, то она демонстрирует собственную свободу 

индивидуального проявления и возможности отделения друг от друга, свободное вхождение в 

контакты с членами семьи или семьей в целом; 

• воссоединение (В. Сатир) семьи, собрание семьи; 

• разрешение «тупика», обретение новых возможностей; 

• превращение интервью во время работы членов семьи друг с другом; 

• воссоединение всех членов семьи, стадия расставания (последняя); 

• со стороны семьи может быть проявление тревоги, 

• со стороны консультанта разговор о собственной печали расставания и обращения за помощью 

к семье для разрешения данной ситуации. 



МЕТОДЫ И ПРИЕМЫ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ В 
СЕМЕЙНОМ КОНСУЛЬТИРОВАНИИ

Интервью, т.е. терапевтическая беседа, направленная на 

социально-психологическую поддержку семьи и помощь ей. 

Диалогическое общение, поведенческие методы, психодрама и 

ролевое моделирование, репертуарные решетки Келли, анализ 

истории семьи, генограмма, а также методы групповой терапии. 

Для обеспечения обратной связи используются видеозаписи и 

такие психотехники, как «социограмма в действии», «семейная 

скульптура», «семейная хореография» (они представляют собой 

нечто подобное «живым картинкам», когда члены семьи, выбирая 

позы и расположения в пространстве, пытаются изобразить свои 

взаимоотношения в статике или динамике).



МЕТОДЫ РАБОТЫ С СЕМЕЙНЫМИ 

ПРОБЛЕМАМИ

1. Метод активного и пассивного слушания

2. Футуропрактика – моделирование ожидаемого будущего.

3. Конфрактация семьи – направлена на срыв привычных 

стереотипов поведения семьи имеет харрактеристики:

- целенаправленное воздействие

- адекватное проблеме

- позитивная конфронтация – доведение до абсурда.

- негативная конфронтация – сном стереотипов (если все время 

говорит, предложить 5 мин. покоя)

4. Парадоксальная интенция – метод разрешения ранее запретного 

поведения с его обязательным стимулированием.



МЕТОДЫ РАБОТЫ С СЕМЕЙНЫМИ 
ПРОБЛЕМАМИ

5. Организация конструктивного спора. Научить правильно сформировать 

свои мысли и выражать чувства, для чего подходит3-х частное Я –

высказывание научит слушать друг друга.

6. Первичный диалог должен подходить под наблюдением и непосрд. 

участием психолога. В дальнейшем такая задача дается на 

самостоятельное обсуждение.

7. Метод конструирования семейной системы. Нахождение удобного 

положения семьи, семейные расстановки, семейная фотография. 

Изначально встроить семейную скульптуру идентифицированному 

пациенту.

8. Метод Генограммы – генеологическое дерево.

9. Семейные диалоги – все спорные вопросы обсуждаются под 

наблюдением психолога.


