Технологическая практика (Психологические основы профессиональной деятельности)

1. Задания практики 

	Задание
	Форма отчетности

	Знакомство с программой и графиком организации практики 

	Рабочий график и ИЗ



	1. Провести и представить анализ не менее 5 педагогических ситуаций с использованием мультимедийных материалов (видео-, кино-, мультипликационные фильмы) и литературных произведений

	Дневник практики: характеристика педагогических ситуаций по плану с выводом (см. ниже)


	2. Создать банк диагностических методик для изучения особенностей возрастного развития учащихся (дошкольников, младших школьников, подростков, старшеклассников), который может быть использован для учета формирования и развития универсальных учебных действий и достижению личностных образовательных результатов

	Дневник практики: банк методик в электронном варианте (всего 8-12 методик, по 2-3 методики в каждом возрастном периоде)


	3. Подобрать диагностические методики для изучения личностных особенностей педагога (2-3 методики), провести диагностику особенностей своего личностного развития или особенностей личностного развития партнера, подготовить развернутую самохарактеристику/характеристику на партнера и сформулировать рекомендации по профессиональному развитию для учителя с учетом выявленных психологических особенностей.

	Дневник практики: описание методик, результаты диагностики, рекомендации по профессиональному развитию для учителя


	4. Создать банк коммуникативных приемов/игр на организацию учителем взаимодействия с классом  в ходе учебной и внеучебной деятельности,  c учетом возрастного развития: 
1) организационный момент; 2) физминутка; 3) повторение пройденного материала ; 4) активизация внимания перед изучением новой темы; 5) закрепление; 6) подведение итогов; 7) рефлексия

	Дневник практики: 
Не менее 5 приемов (игр) по каждому пункту 


	5.Подготовить эссе/самоанализ практики по плану на тему «Мое профессиональное развитие» 

	Дневник практики: эссе/самоанализ


	6. Выполнить индивидуальное задание (одно на выбор п. 2.) 

	Конспект выполненного индивидуального задания


	1. Оформление отчетной документации по результатам практики.
2. Участие в итоговой конференции
	Электронное портфолио (дневник практики); отчет по педагогической практике: РГиИЗ, характеристика, конспект индивидуального задания.




2. Индивидуальное задание 
	
	    1.  Оцените соответствие между заданиями для обучающихся во внеурочной деятельности и уровнем развития ведущей деятельности.

	
	2.  На основе наблюдения за учебной и внеурочной деятельностью учащихся, охарактеризуйте стиль общения учителя во взаимодействии «учитель ‒ученик».

	
	3.  Используя основные положения личностно-деятельностного подхода и учитывая ваш профиль обучения, выделите личностный компонент в деятельности ученика и его роль в формировании метапредметных умений и навыков.

	
	4.  Используя основные положения личностно-деятельностного подхода и учитывая ваш профиль обучения, выделите деятельностный компонент в деятельности ученика и его роль в формировании метапредметных умений и навыков.

	
	5.  Опишите примеры психологических затруднений, возникающих у учащихся одной из возрастных категорий, при взаимодействии со сверстниками или учителем в процессе учебной деятельности.

	
	6.  Изучив продукты учебной деятельности, сформулируйте и объясните психологические причины возникновения затруднений учащихся при выполнении учебных заданий.

	
	7.  Выделите и проанализируйте психологические особенности усвоения знаний, умений




	
	школьниками с учетом их возрастного развития и типологических психологических свойств.

	
	8.  Проведите анализ взаимодействия педагога и учеников в ходе учебной деятельности (не менее 2 педагогов).

	
	9.  Проведите сопоставительный анализ учебной и внеучебной коммуникации педагога с классом

	
	10. Проанализируйте межличностные отношения в учебном коллективе и опишите пути совершенствования взаимодействия учащихся

	
	11. Составьте аннотированный список литературы в помощь учителю/педагогу/воспитателю/родителю.

	
	12. Разработайте карту наблюдений за взаимодействием педагога и учеников в ходе учебной деятельности.

	
	13. Проведите мини-исследование, посвященное психологическим барьерам учителя, причинам их возникновения во взаимодействии «учитель ‒ ученик».

	
	14. На основе результатов психолого-педагогической диагностики составьте психолого-педагогическую характеристику/портрет учащегося с особыми образовательными потребностями (одаренный, с ограниченными возможностями здоровья, ребенок-мигрант, с девиантным поведением и др.).  Сформулируйте психолого-педагогические рекомендации для учителя (классного руководителя) по организации дальнейшей работы с этим учащимся.

	
	15. Используя методику «Социометрия», проанализируйте существующую систему межличностных отношений в группе учащихся. Разработайте рекомендации для сплочения ученического коллектива.

	
	16. Разработайте экспертную карту по оценке социально-психологических особенностей, учащихся различных возрастных категорий, в том числе учащихся с особыми образовательными потребностями.

	
	17. Спроектируйте сценарий воспитательного мероприятия, направленного на формирование позитивного психологического климата ученического сообщества.

	
	18. Разработайте сценарий одной из форм педагогического взаимодействия (по выбору обучающегося): методический час «Педагогическое целеполагание»; тренинг эффективных педагогических коммуникаций: тренинг «Игровая перемена»; проблемная лекция «Технология коллективной творческой деятельности»; практикум «Бенчмаркинг КТД».

	
	19. Составьте сценарный план классного часа по психолого-педагогической проблематике с учетом возраста учащихся.

	
	20. Проведите самодиагностику готовности студента к психолого-педагогической деятельности (диагностика профессиональных склонностей, типа отношений к детям, коммуникативных и организаторских способностей, способности педагога к эмпатии).

	
	21. Подготовьте и оформите в соответствии с требованиями статью/тезисы/доклад по результатам практической деятельности.



2.3 Структура отчета по практике
По результатам прохождения практики обучающимся формируется письменный отчет. В отчете должны быть отражены следующие сведения:
1. Титульный лист
2. Рабочий график и индивидуальное задание
3. Выполненное индивидуальное задание/задания (согласно п. 1 и 2)
5. Характеристика обучающегося.
Дневник практики возвращается обучающемуся после проверки руководителем практики

План анализа педагогических ситуаций (задание 1) 
1. В каком источнике представлена данная ситуация (кино, литературное произведение, мультфильм и т.д.). Если это видео в интернет – то ссылка на него с указанием минут, на которых приставлена данная ситуация. Если это литературное произведение – указание главы, параграфа и т.д.
2. Общее описание: кто принимает участие в педагогической ситуации, в чем особенность (возможно, конфликт или методы оценивания, или методы формирования учебной мотивации и т.п.) этой ситуации. 
3. Описание разрешения данной ситуации. 
4. Какие приемы, примененные действующими лицами, заслуживают внимания педагогов?
5. Будь Вы на месте главных героев, как бы Вы поступили в данной ситуации?

