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Выбрать характеристику в соответствии с профилем (разные компетенции)
[bookmark: _Hlk70534465]	ХАРАКТЕРИСТИКА


Обучающийся ФГБОУ ВО «НГПУ» _______________________________________
Института менеджмента и социальных коммуникаций
Направление подготовки 38.03.02 Менеджмент
Профиль    Управление организацией
Проходил учебно-ознакомительную учебную практику в ФГБОУ ВО «НГПУ», на кафедре экономики и менеджмента ИМиСК

Обучающийся проявил себя:
	Оцениваемая деятельность

	1. Качество подготовки и работы на основном этапе

	1.1. Работа с научно-методической литературой
	1 2 3 4 5

	1.2. Структурированность содержания отчета, логичность изложения, соответствие современному уровню развития экономики и менеджмента
	1 2 3 4 5

	1.3. Степень самостоятельности выполненных заданий
	1 2 3 4 5

	1.4. Соответствие оформления установленным требованиям
	1 2 3 4 5

	2. Результативность и эффективность

	2.1. Уровень мотивации и интереса к профессиональной деятельности
	1 2 3 4 5

	2.2. Степень сформированности компетенций, предусмотренных программой практики:
· Способность принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности.
-   Способность определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений. 
-  Способность организовать и осуществить исследование и оценку социально-экономических показателей производственно-хозяйственной деятельности организации. 
	

1 2 3 4 5



1 2 3 4 5


1 2 3 4 5



Практика оценивается (по 5-балльной шкале) ____________________________


Директор ИМиСК           ___________________              И.А. Гронская
     (подпись)				
Руководитель практики   __________________                Т.И. Гольман
                                                              (подпись)









ХАРАКТЕРИСТИКА


Обучающийся ФГБОУ ВО «НГПУ» ______________________________________
Института менеджмента и социальных коммуникаций
Направление подготовки 38.03.02 Менеджмент
Профиль    Менеджмент в креативных индустриях
Проходил учебно-ознакомительную учебную практику в ФГБОУ ВО «НГПУ», на кафедре экономики и менеджмента ИМиСК

Обучающийся проявил себя:
	Оцениваемая деятельность

	1. Качество подготовки и работы на основном этапе

	1.1. Работа с научно-методической литературой
	1 2 3 4 5

	1.2. Структурированность содержания отчета, логичность изложения, соответствие современному уровню развития экономики и менеджмента
	1 2 3 4 5

	1.3. Степень самостоятельности выполненных заданий
	1 2 3 4 5

	1.4. Соответствие оформления установленным требованиям
	1 2 3 4 5

	2. Результативность и эффективность

	2.1. Уровень мотивации и интереса к профессиональной деятельности
	1 2 3 4 5

	2.2. Степень сформированности компетенций, предусмотренных программой практики:
· Способность осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач.
-   Способность управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни.
-  Способность планировать маркетинговые исследования в сфере креативных индустрий и подбирать инструменты для их проведения.
	

1 2 3 4 5



1 2 3 4 5


1 2 3 4 5



Практика оценивается (по 5-балльной шкале) ____________________________


Директор ИМиСК           ___________________              И.А. Гронская
     (подпись)				
Руководитель практики   __________________                Т.И. Гольман
                                                              (подпись)









ХАРАКТЕРИСТИКА


Обучающийся ФГБОУ ВО «НГПУ»______________________________________________
Института менеджмента и социальных коммуникаций
Направление подготовки 38.03.03 Управление персоналом
Профиль    Бизнес-психология и коучинг в управлении персоналом
Проходил учебно-ознакомительную учебную практику в ФГБОУ ВО «НГПУ», на кафедре экономики и менеджмента ИМиСК

Обучающийся проявил себя:
	Оцениваемая деятельность

	1. Качество подготовки и работы на основном этапе

	1.1. Работа с научно-методической литературой
	1 2 3 4 5

	1.2. Структурированность содержания отчета, логичность изложения, соответствие современному уровню развития экономики и менеджмента
	1 2 3 4 5

	1.3. Степень самостоятельности выполненных заданий
	1 2 3 4 5

	1.4. Соответствие оформления установленным требованиям
	1 2 3 4 5

	2. Результативность и эффективность

	2.1. Уровень мотивации и интереса к профессиональной деятельности
	1 2 3 4 5

	2.2. Степень сформированности компетенций, предусмотренных программой практики:
-  Способность  осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач.
· Способность принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности.
-  Способность разрабатывать и реализовывать мероприятия по оценке и аттестации персонала организации
	

1 2 3 4 5


1 2 3 4 5

1 2 3 4 5



Практика оценивается (по 5-балльной шкале) ____________________________


Директор ИМиСК           ___________________              И.А. Гронская
     (подпись)				
Руководитель практики   __________________                Т.И. Гольман
                                                              (подпись)











Институт менеджмента и социальных коммуникаций
Группа 3.013.2.25
Кафедра экономики и менеджмента 
Направление подготовки: 38.03.02  Менеджмент 
[bookmark: _GoBack]Направленность: Управление организацией

РАБОЧИЙ ГРАФИК И ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности
(ознакомительная)
обучающегося  Винокуровой Ольги  Степановны 

1. Сроки практики с 30.06.2026 г.  по 13.07.2026 г.
1. Место прохождения практики ФГБОУ ВО НГПУ, каф. экономики и менеджмента
1. Сроки сдачи  отчёта   13.07.2026 г.	
   4.  Календарный план

	№ п/п
	Наименование работ
	Срок

	1
	1. Установочная конференция по практике
	30.06.2026

	2
	[bookmark: OLE_LINK112][bookmark: OLE_LINK113][bookmark: OLE_LINK114]2. Ознакомление с организацией учебной, научной и воспитательной работы студентов ФГБОУ ВО НГПУ ИМиСК
	30.06.2026

	3
	3. Ознакомление с основами библиографии и библиотековедения, библиотечными информационными системами
	30.06.2026

	4
	Индивидуальное задание. 
[bookmark: OLE_LINK133][bookmark: OLE_LINK134][bookmark: OLE_LINK135][bookmark: OLE_LINK136][bookmark: OLE_LINK137][bookmark: OLE_LINK158][bookmark: OLE_LINK159][bookmark: OLE_LINK160] - составление списка литературы по дисциплине «Основы менеджмента» 
	01.07.2026

	5
	[bookmark: OLE_LINK163][bookmark: OLE_LINK164][bookmark: OLE_LINK165]Индивидуальное задание. 
 - поиск информации  в справочно-правовой системе "КонсультантПлюс"/"Гарант" по Южному федеральному округу за 5 лет (с 2021  по 2025  гг.) в соответствии с индивидуальным заданием:
- о среднемесячной заработной плате.
 - о величине прожиточного минимума 
 - индекс потребительских цен внутри федерального округа.
	02.07.2026-04.07.2026

	6
	Индивидуальное задание. 
4. Выездные занятия-экскурсии на предприятия
Выбрать самостоятельно
	06.07.2026-10.07.2026

	7
	5. Оформление отчетной документации 
	11.07.2026

	8
	6. Итоговая конференция
	13.07.2026



Выписка из журнала вводного инструктажа ФГБОУ ВО НГПУ, кафедра экономики и менеджмента 
Инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка проведен.

	Дата
	ФИО инструктирующего
	Подпись инструктирующего
	Подпись инструктируемого

	30.06.2026
	Гольман Т.И.
	
	



Руководитель практики            Гольман Т.И.                  _____________          30.06.2026
                                                                                                   (подпись)                             

Задание принял к исполнению  Винокурова О.С.           _____________         30.06.2026
                                                                                                                                 (подпись)                                
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В соответствии с инд. заданием



