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В статье рассматривается организация внеучебной деятельности в высшем учебном 
заведении, которая позволяет наиболее эффективно перейти к этапу практической профес-
сиональной реализации. Анализируя теоретическую часть, автор приводит аргументы, до-
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Обучение в высшем учебном заведении педагогической направленности - это источник 
возможностей получения не только качественного образования в процессе освоения учеб-
ных дисциплин, но и возможность формировать свою педагогическую компетентность с по-
мощью внеучебной деятельности. Как показывает опыт воспитательной работы института дет-
ства НГПУ, участие в проектах, научных сообществах и студенческих объединениях выступает 
акселератором обучения, помогая решать прикладные задачи, нарабатывать опыт в выбран-
ной сфере, развивать «мягкие навыки», такие как: коммуникабельность, умение выступать на 
публике, эмоциональный интеллект, гибкость и принятие критики, обучаемость, креативность, 
тайм-менеджмент, наставничество. 

Организация внеучебной деятельности студентов позволяет решить ряд задач в контексте 
формирования педагогических компетенций:
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- определять действия в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы ре-
шения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений;

-  управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на 
основе принципов образования в течение всей жизни;

- осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде;
- развивать индивидуальный познавательный опыт и дать возможность быть субъектом 

собственной деятельности;
- достигать воспитательными мерами оптимального соответствия личностной и интеллек-

туальной рефлексии в каждом конкретном случае каждому студенту;
- создавать условия, в которых студенты могут раскрыть свои профессиональные возмож-

ности и потребности [1, с. 84]. 
Стоит отметить, что студент, имеющий активную общественную позицию, находящую ре-

ализацию в рамках внеаудиторной работы университета, по нашему мнению, развивает «На-
выки XXI века», сформулированные в аналитической записке ИИТО ЮНЕСКО «Искусственный 
интеллект в образовании: Изменение темпов обучения». К числу основополагающих относятся 
креативность, умение сотрудничать, критическое мышление, настойчивость, умение решать 
проблемы, саморегуляция поведения, осведомлённость о глобальных вопросах и цифровая 
грамотность [2, с. 20]. Получая диплом высшего образования, активист при успешной его де-
ятельности в объединениях вуза выходит из университета с уже готовым набором компетен-
ций и способностей, которые потребуются для максимально полного раскрытия потенциала. 
Будущий специалист уже способен применять мастерство при построении карьеры, уверенно 
осуществляя поиск, анализ и синтез информации, применяя системный подход для решения 
поставленных задач, используя теоретические знания и практические умения и навыки в пред-
метной области при решении профессиональных задач, организовывая рабочие процессы 
с использованием современных образовательных технологий, в том числе дистанционных.

Особую роль в формировании педагогической компетентности играет студенческий актив 
- это орган студенческого самоуправления, деятельность которого направлена на создание, 
организацию мероприятий, помощь студентам в адаптации и продуктивной организации об-
разовательной среды. Главная его цель - создать интересную, насыщенную, содержательную 
студенческую жизнь, наполненную различными событиями. Непосредственное влияние на 
процессы функционирования студенческого актива гарантируют условия для личностного и со-
циального развития обучающихся, их включение в процессы самоорганизации и общественно 
значимую деятельность. 

В рамках своей работы студенческий актив:
- содействует вовлечению студентов в решение актуальных вопросов студенческой среды;
- обеспечивает открытость и информационное сопровождение жизни студенческого со-

общества посредством печатных, электронных и иных средств коммуникации;
- организует информирование обучающихся о проводимых событий и возможностях уча-

стия в них;
- способствует участию студентов в подготовке и проведении мероприятий на уровне груп-

пы, факультета, института и в межвузовском формате;
- включается в реализацию института наставничества, оказывая поддержку в адаптации 

обучающихся первого курса.
Для целостного понимания механизмов функционирования студенческого актива необхо-

димо обратиться к анализу деятельности студентов, выступающих ключевыми организатора-
ми воспитательных и проектных мероприятий, которые становятся решающим фактором по-
вышения методического мастерства. 

Благодаря опыту подготовки и проведения внутрисистемных собраний активистов, раз-
работке и организации мероприятий, а также выстраиванию командной работы студенты не 
только приобретают практические навыки, но и углубляют теоретические педагогические зна-
ния, соотнося их с реальной деятельностью и закрепляя через собственный опыт. В частности, 
речь идёт о способах организации внеучебной работы, принципов воспитания, педагогическо-
го общения, командного взаимодействия, мотивации обучающихся и планирования деятель-
ности коллектива. Таким образом обеспечивается переход от этапа обсуждения идей, поста-
новки целей и определения задач к их практической реализации. 
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Ярким примером является наставничество для студентов, которые вступили на порог вуза 
впервые. За каждой группой закрепляется «шеф» - наставник со стороны студентов-старше-
курсников, помогающий стать частью новой среды.

Уже во второй половине учебного года шефы начинают подготовку к осенне-зимнему се-
местру: посещают тренинги, решают кейс-ситуации для того, чтобы уметь отвечать на вопросы 
первокурсников, разрешать возникающие трудности. После обучения продумывают тематику, 
структуру, конечный результат, к которому должны будут совместно прийти, и готовятся к орга-
низации и проведению событий вуза. 

Сначала мероприятия являются ознакомительными: Первое сентября, Адаптационный 
сбор, Посвящение в первокурсники, Школа актива, а также затем в годовую план-сетку вно-
сятся дополнительные мероприятия по запросу кураторов, самих студентов или по желанию 
шефов. Так, в институте детства шефами проводятся праздничные встречи, экскурсии, кино-
просмотры. Всё это самостоятельная работа активистов под слоганом: «Сначала учиться, а по-
том учить». Ведь от качества подготовленности зависит, какие первокурсники затем возглавят 
студенческий актив.

На примере описанного выше наставничества студенты учатся грамотно распределять вре-
менные, трудовые ресурсы, прогнозируют риски, организовывают людей и берут на себя обя-
занности контроля за выполнением поставленных задач. Тем самым, обучающиеся, состоящие 
в студенческом активе, владеют приёмами эффективного общения, управленческими техно-
логиями (педагогического анализа, постановки целей, планирования, организации), умеют 
управлять инновационными процессами, навыками обобщения и передачи своего опыта.

Отдельно стоит отметить рефлексию. Она интенсивно развивается и применяется в студен-
ческом активе для анализа собственной педагогической деятельности, после которой каждый 
может понять свои точки роста и дальнейшего развития, выявить подходы, приносящие успех, 
и скорректировать неэффективные действия.

Подводя итоги анализа деятельности студенческого актива, можно сделать вывод о том, 
что его деятельность становится значимой частью образовательного пространства, в котором 
осуществляется интеграция теоретической подготовки и практического опыта. Именно в ус-
ловиях студенческого самоуправления происходит последовательный переход от обсуждения 
идей и проектирования мероприятий к их реальному воплощению, что отражает движение 
от внеучебной деятельности в университете к практико-ориентированной подготовке будуще-
го специалиста. Студенты получают возможность применять знания в области педагогики, ор-
ганизации воспитательной работы, коммуникации и управления коллективом, развивая при 
этом ответственность, инициативность и способность к профессиональной рефлексии, что яв-
ляется немаловажным в профессиональном становлении будущего педагога [3].

Исходя из вышеизложенного, можно утверждать, что студенческий актив выступает не 
только формой организации студенческой жизни, но и действенным механизмом профес-
сионального становления. Он создаёт условия для моделирования будущей педагогической 
деятельности, позволяя обучающимся уже с первых курсов осваивать необходимые знания, 
умения и навыки, что повышает их готовность к уверенному использованию педагогических 
компетенций в профессиональной сфере.
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НАЧАЛЬНЫХ КЛАССОВ

Статья посвящена исследованию роли наставничества в процессе формирования про-
фессиональных компетенций будущих педагогов начальной школы в системе высшего педа-
гогического образования. Анализируются теоретические основы наставничества как педаго-
гического явления, уточняются его сущность и функции применительно к профессиональной 
подготовке студентов – будущих учителей начальных классов. Выявлены и обоснованы педа-
гогические условия эффективного наставничества. Сделан вывод о том, что наставничество 
выступает не просто вспомогательным методом, но и системообразующим условием про-
фессионального становления будущего педагога начальной школы.
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ADAPTATION POTENTIAL OF MENTORING IN THE DEVELOPMENT  
OF PROFESSIONAL COMPETENCIES OF FUTURE PRIMARY SCHOOL TEACHERS

This article examines the role of mentoring in developing the professional competencies 
of future primary school teachers in higher pedagogical education. It analyzes the theoretical 
foundations of mentoring as a pedagogical phenomenon and clarifies its essence and functions 
as they relate to the professional training of students – future primary school teachers. The 
pedagogical conditions for effective mentoring are identified and substantiated. It is concluded that 
mentoring is not simply an auxiliary method, but a system-forming condition for the professional 
development of future primary school teachers.
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Проблема адаптации студентов-первокурсников к условиям обучения в вузе сегодня при-
обретает особую актуальность. Переход от школы к университету связан не только со сменой 
образовательной среды, но и с глубокой перестройкой учебной деятельности, системы отно-
шений, образа жизни и, по сути, жизненных перспектив студента. Именно в первые месяцы об-
учения закладываются устойчивые модели поведения, формируется отношение к выбранной 
профессии, к вузу, к самому себе как к субъекту образовательной деятельности.

Опыт показывает, что значительная часть первокурсников сталкивается с комплексом 
трудностей: это и непонимание требований преподавателей, и трудности в организации са-
мостоятельной работы, и сложности в установлении контактов в новой группе, и повышенная 
тревожность, особенно у иногородних студентов. В ряде исследований подчёркивается, что 
адаптация часто продолжается дольше одного учебного года, а её неблагополучное проте-
кание способно приводить к снижению успеваемости, утрате профессиональной мотивации 
и даже к отчислению.

В этих условиях особое значение приобретает вопрос о том, какие педагогические сред-
ства позволяют смягчить адаптационный кризис и обеспечить более мягкий, «поддержанный» 
вход первокурсника в университетскую среду. Одним из наиболее эффективных инструментов, 
на которые указывают современные работы, выступает наставничество.

Под наставничеством в педагогике сегодня понимают не просто «шефство» или эпизодиче-
ские консультации, а особую форму педагогического взаимодействия, основанную на доверии, 
личностной включённости, диалоге и длительном сопровождении студента более опытным 
субъектом - это может быть преподаватель, куратор или студент -старшекурсник. В отличие 
от традиционной модели «преподаватель - студент», где основной акцент делается на пере-
даче знаний, наставничество ориентировано на поддержку личности студента, на его профес-
сиональное и жизненное самоопределение, на развитие субъективного ощущения «я могу» 
и «я не один в этой системе».

Если говорить о функциях наставника по отношению к первокурснику, то можно выделить 
несколько ключевых направлений. Во-первых, это информационная функция: помочь разо-
браться в структуре вуза, в расписании, в правилах, в электронных системах, то есть устранить 
ту «информационную неопределённость», которая для первокурсника зачастую становится 
источником стресса. Во-вторых, эмоционально-поддерживающая функция: создать ощуще-
ние психологической безопасности, показать студенту, что его вопросы, ошибки и затрудне-
ния - нормальны, что к ним можно относиться не как к катастрофе, а как к естественной части 
процесса обучения. В-третьих, коммуникативно-интеграционная функция: содействовать фор-
мированию в группе атмосферы сотрудничества, включать первокурсника в студенческое со-
общество, помогать выстраивать продуктивные отношения с однокурсниками и преподавате-
лями. И, наконец, в-четвёртых, мотивационно-дидактическая функция: поддерживать интерес 
к профессии, помогать осмысливать учебные трудности, знакомить с эффективными стратеги-
ями учёбы, самоорганизации и саморегуляции.

Сегодня в практике высшей школы можно выделить несколько моделей наставничества, 
которые особенно важны в контексте адаптации первокурсников. Первая модель - это диада 
«преподаватель - студент», когда конкретный педагог, чаще всего куратор, берёт на себя функ-
цию наставника. В этом случае преподаватель выходит за рамки исключительно предметной 
роли и становится значимым взрослым, к которому первокурсник может обратиться с широ-
ким спектром вопросов - от учебных до личностных. Исследования показывают, что при такой 
модели возрастает доверие к педагогам, повышается устойчивость студентов к стрессу, снижа-
ется уровень тревожности, а также формируется более позитивное отношение к вузу.

Вторая модель, активно развивающаяся в последние годы, - это наставничество по прин-
ципу «равный - равному», то есть «студент - старшекурсник - первокурсник». Здесь задейству-
ется особый ресурс: старшекурсник воспринимается первокурсником как человек, который 
ещё «близок» по возрасту и опыту, недавно сам прошёл через аналогичные трудности и может 
говорить с ним на понятном языке. Такой наставник помогает не только в практических во-
просах - где найти кабинет, как оформить отчёт, как пользоваться электронными ресурсами, - 
но и демонстрирует стратегии успешной учебной и социальной адаптации: как распределять 
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время, как комбинировать учёбу и внеучебную деятельность, как строить отношения в группе. 
Важным преимуществом этой модели является то, что она одновременно способствует разви-
тию компетенций самого студента - наставника: он осваивает роли организатора, коммуника-
тора, лидера, что для педагогических специальностей особенно ценно.

Наиболее перспективной в современных условиях представляется триадическая модель 
наставничества, когда в взаимодействии участвуют три субъекта: педагог - куратор, студенты - 
наставники из старших курсов и группа первокурсников. В этой триаде педагог обеспечивает 
методическое и ценностное ядро наставничества, задаёт рамки, отвечает за педагогическую 
логичность и безопасность процесса, тогда как студенты -наставники являются проводниками 
этих ценностей и практик в среду первокурсников. Такая модель позволяет, с одной стороны, 
избежать формализации наставничества, а с другой - встроить его в целостную систему воспи-
тательной и образовательной работы факультета или института.

Важно подчеркнуть, что наставничество не является «универсальной таблеткой» от всех 
адаптационных проблем. Эффективность этой формы взаимодействия напрямую зависит от 
соблюдения определённых организационно - педагогических условий. Среди них можно вы-
делить, по крайней мере, четыре.

Первое - это нормативно - организационное обеспечение. Наставничество должно быть 
не спонтанной инициативой отдельных энтузиастов, а частью официальной политики вуза: не-
обходимо положение о наставничестве, ясное распределение ролей и ответственности, понят-
ные критерии отбора наставников, включая студентов - старшекурсников.

Второе условие - специальная подготовка наставников. Опыт показывает, что недостаточно 
просто назначить старшекурсника «ответственным за первокурсников». Наставнику необходи-
мы базовые знания в области возрастной психологии, основ коммуникации, конфликтологии, 
он должен владеть навыками активного слушания, приёмами поддержки и мотивирования. 
Это требует разработки краткосрочных программ обучения и сопровождения наставников.

Третье условие - индивидуализация наставнического взаимодействия. Первокурсники 
приходят в вуз с разным уровнем учебной подготовки, с разными жизненными и социальными 
опытами, с различной степенью уверенности в выборе профессии. Кто-то быстро включается 
в студенческую жизнь, а кто-то остаётся на периферии групповых процессов. Наставничество 
будет эффективным, только если оно позволит увидеть эти различия и построить с каждым сту-
дентом свой формат сопровождения: кому- то достаточно нескольких консультаций, кому - то 
необходима более длительная поддержка.

Четвёртое условие - систематический мониторинг и рефлексия результатов наставниче-
ства. Важно не только «запустить» наставническую программу, но и отслеживать динамику 
адаптации первокурсников: изменения в их успеваемости, уровне тревожности, удовлетво-
рённости образовательной средой, вовлечённости во внеучебную деятельность. Полученные 
данные должны становиться основанием для корректировки содержания и форм наставниче-
ского взаимодействия.

Подводя итог, можно сказать, что наставничество как форма взаимодействия педагогов 
и студентов сегодня выступает важнейшим ресурсом успешной адаптации первокурсников. 
Оно позволяет сделать процесс вхождения в университетскую среду менее травматичным, бо-
лее осмысленным и управляемым, создаёт условия для формирования у студентов субъектной 
позиции, профессиональной мотивации и позитивной идентичности. Для педагогических ву-
зов, готовящих будущих учителей, наставничество имеет двоякий эффект: оно одновременно 
поддерживает адаптацию первокурсников и служит квазипрофессиональной практикой для 
старшекурсников, формируя у них те качества и компетенции, которые будут необходимы им 
уже в школе - в роли классного руководителя и наставника для своих учеников.
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development of professional competencies.

Keywords: professional competencies; leadership roles; student government; competency 
development.

Современное образование представляет собой сложную и динамично развивающуюся си-
стему, которая постоянно обновляется за счёт внедрения новых образовательных программ, 
стандартов и подходов к организации учебного процесса. В связи с этим изменяются и требо-
вания к профессиональной деятельности современного учителя. На первый план выходит не-
обходимость владения не только предметными и методическими знаниями, но и личностны-
ми, коммуникативными и, в особенности, лидерскими навыками и умениями.

Современный педагог в условиях образовательных преобразований выступает не только 
в роли транслятора знаний, но и в качестве лидера детского и родительского коллектива, ор-
ганизатора образовательного процесса и наставника. Такой профессиональный статус требует 
наличия развитых умений брать на себя ответственность, эффективно выстраивать коммуни-
кацию, управлять коллективом и принимать решения. Важно отметить, что значительная часть 
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данных компетенций формируется преимущественно в практической деятельности, а не ис-
ключительно в рамках теоретического обучения.

Одним из эффективных ресурсов развития лидерских и профессиональных компетенций 
будущего учителя являются органы студенческого самоуправления. Данная форма организа-
ции студенческой деятельности обладает значительным потенциалом для формирования уни-
версальных профессиональных навыков, однако недостаточно осмыслена как средство целе-
направленной профессиональной подготовки будущего педагога.

Таким образом, возникает противоречие между возросшими требованиями к уровню сфор-
мированности лидерских и коммуникативных компетенций современного учителя и ограничен-
ными возможностями их системного развития в рамках традиционного учебного процесса. 

Лидерство в педагогическом контексте следует рассматривать как комплексное професси-
онально значимое умение, включающее способность брать на себя ответственность, развитые 
навыки коммуникации с различными социальными группами, высокий уровень эмоциональ-
ного интеллекта, дисциплину и готовность к принятию управленческих решений. Отдельные 
элементы лидерских качеств могут присутствовать еще с раннего возраста, однако в большин-
стве случаев их развитие требует целенаправленной практической деятельности и специаль-
ных условий для их формирования в процессе профессиональной подготовки.

Эффективным пространством для развития лидерских педагогических компетенций явля-
ется студенческое самоуправление, которое выполняет важную функцию в социализации сту-
дентов, формировании активной жизненной позиции и развитии профессионально значимых 
качеств. Участие в деятельности органов самоуправления позволяет студентам приобрести 
опыт взаимодействия с коллективом, ответственность за принимаемые решения и организа-
цию совместной деятельности [1].

Особое место в системе студенческого самоуправления занимает должность старосты груп-
пы, которая по своему функционалу во многом приближена к обязанностям учителя. Выпол-
нение обязанностей старосты предоставляет возможность формирования и развития профес-
сиональных компетенций ещё на этапе обучения, до начала самостоятельной педагогической 
деятельности, что создаёт условия для более уверенного входа в профессию после окончания 
учебного заведения.

Староста группы является ключевой фигурой в системе студенческого самоуправления на 
уровне учебного коллектива. Он выступает связующим элементом между студентами, препо-
давателями и администрацией, осуществляет организацию учебного процесса и способству-
ет поддержанию благоприятного социально-психологического климата в группе. Данная дея-
тельность требует высокого уровня ответственности, коммуникативной гибкости и способности 
к управлению коллективом.

Одним из наиболее значимых навыков, формируемых в процессе выполнения обязанно-
стей старосты группы, является умение брать на себя ответственность. Староста ответственен 
за связь между студентами и управляющими образовательным процессом в двухсторонней 
форме. В случае возникновения у студентов вопросов или проблем, староста выступает ини-
циатором их разрешения. В то же время представители администрации и преподаватели воз-
лагают на старосту задачи, связанные с информированием группы, организацией совместной 
деятельности, взаимодействия и контролем выполнения определенных задач.

Важным компонентом профессиональной компетентности будущего учителя является реф-
лексия, которая выступает неотъемлемым условием профессионального роста, обеспечивая 
осознанность действий и непрерывное развитие личности. В процессе выполнения обязанно-
стей старосты группы, рефлексивная компетенция формируется особенно эффективно. Старо-
ста выступает в роли представителя группы и несёт ответственность за принимаемые решения, 
что требует постоянного контроля собственных действий, высказываний и стратегий взаимо-
действия с коллективом. Необходимость учитывать реакцию группы, анализировать успеш-
ность или неэффективность принятых решений.  Для педагогической деятельности рефлек-
сивная компетенция имеет принципиальное значение, поскольку учитель является ключевой 
фигурой образовательного процесса и оказывает значительное влияние на качество обучения, 
мотивацию обучающихся, характер межличностных отношений в классе, а также на взаимо-
действие с родителями. Способность учителя анализировать результаты собственной деятель-
ности и педагогические ситуации и делать выводы на основе полученного опыта позволяет вы-
страивать эффективную образовательную среду и способствует профессиональному росту [1].. 
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Для активного профессионального развития крайне важным аспектом является форми-
рование профессиональной идентичности будущего учителя. Этот процесс начинается ещё на 
этапе обучения в высшем учебном заведении и во многом зависит от характера практической 
деятельности студента. Выполнение лидерских функций в органах студенческого самоуправ-
ления, в частности на должности старосты группы, способствует более раннему и осознанному 
формированию профессиональной идентичности будущего учителя. В процессе данной дея-
тельности студент оказывается в ситуации, близкой к профессиональной педагогической прак-
тике: он принимает на себя ответственность за коллектив, выступает организатором совмест-
ной деятельности, решает возникающие проблемы и представляет интересы группы перед 
преподавателями и администрацией.

Данный опыт позволяет перейти от позиции пассивного участника образовательного про-
цесса к позиции активного субъекта, принимающего управленческие и организационные ре-
шения. Это способствует осознанию собственной роли как будущего педагога, формированию 
уверенности в профессиональном выборе и готовности к выполнению педагогических функ-
ций. Таким образом, деятельность старосты группы может рассматриваться как важный этап 
профессионального самоопределения и становления личности будущего учителя [1]..

Также важно учитывать, что современная педагогическая деятельность требует от учителя 
развитых управленческих и организационных компетенций. Выполнение обязанностей старо-
сты группы предполагает решение широкого спектра организационных задач: планирование 
учебной и внеучебной деятельности, координацию действий студентов, контроль выполнения 
поручений и своевременное информирование участников образовательного процесса. В ходе 
данной деятельности формируются навыки системного мышления, распределения обязанно-
стей и рационального использования временных ресурсов. Кроме того, староста группы стал-
кивается с необходимостью анализа эффективности принимаемых решений, оценки их влия-
ния на коллектив и корректировки собственных действий. Данный аналитический компонент 
деятельности напрямую соотносится с профессиональными задачами учителя, который дол-
жен уметь оценивать результаты обучения, выявлять проблемные зоны и принимать обосно-
ванные педагогические решения. Соответственно, управленческая и организационно-аналити-
ческая компетенция, формируемая в рамках студенческого самоуправления, является важной 
составляющей профессиональной готовности будущего педагога.

Таким образом, можно утверждать, что в процессе выполнения лидерских функций фор-
мируется широкий спектр профессионально значимых компетенций, необходимых для более 
успешного развития в профессии. Коммуникативная компетенция развивается через постоян-
ное взаимодействие с различными субъектами образовательного процесса, умение выстра-
ивать диалог, аргументировать собственную позицию и разрешать конфликтные ситуации. 
Организационно-управленческие компетенции формируются посредством планирования де-
ятельности, координации коллективных действий, распределения ответственности и контроля 
выполнения поставленных задач. Существенную роль играет развитие рефлексивной компе-
тенции, обеспечивающей осознанность профессиональных действий, способность к самоана-
лизу, что неизбежно ведет к непрерывному профессиональному росту. 

Особого внимания заслуживает влияния подобного опыта на формирование адаптационной 
готовности молодого специалиста к профессиональной среде в начале своей карьеры. Благодаря 
сформированности управленческих навыков и опыту, полученному в ходе выполнения лидер-
ской деятельности в рамках студенческого самоуправления, первые годы в профессии проходят 
гораздо более уверенно и спокойно. Адаптация происходит заметно быстрее, что дает молодому 
специалисту больше пространства для профессионального развития и уверенность в реализуе-
мых проектах, что на дистанции дает несомненно более эффективный результат [1].

Подводя итог, можно утверждать, что лидерская деятельность в рамках студенческого са-
моуправления может рассматриваться как эффективный способ развития профессиональных 
компетенций будущего учителя. Роль старосты – это прямая параллель с ролью классного ру-
ководителя, реализуемая в более безопасной среде для отработки управленческих решений 
и являющаяся наиболее приближенным вариантом профессиональной педагогической прак-
тики классного руководителя. Включение подобного опыта в образовательный процесс студен-
тов педагогических направлений способствует формированию готовности к выполнению про-
фессиональных функций в условиях современных образовательных нововведений и повышает 
уровень их профессиональной конкурентоспособности.
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Статья посвящена вопросам формирования у младших школьников навыков противо-
действия телефонному мошенничеству с использованием методов моделирования типич-
ных ситуаций. Рассматриваются психологические и педагогические аспекты обучения детей 
безопасному поведению при общении с незнакомыми абонентами, а также преимущества 
применения ситуационного моделирования в учебном процессе. Показаны примеры прак-
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риски и принимать безопасные решения в повседневной жизни.
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FORMATION IN YOUNGER SCHOOLCHILDREN TO RESIST PHONE SCAMMING  
BY SIMULATING TYPICAL SITUATIONS

The article is devoted to the issues of developing the skills of countering telephone fraud 
in primary school students using the methods of modeling typical situations. The psychological 
and pedagogical aspects of teaching children safe behavior when communicating with unfamiliar 
subscribers are considered, as well as the advantages of using situational modeling in the 
educational process. Examples of practical tasks aimed at developing critical thinking, the ability to 
assess risks and make safe decisions in everyday life are presented.

Keywords: phone scams; younger schoolchildren; universal learning actions; security; situation 
simulation.

В условиях стремительного развития цифровых технологий и широкого распространения 
средств мобильной связи одной из актуальных задач современного начального образования 
становится формирование у младших школьников умения сопротивляться телефонному мо-
шенничеству. Это умение является важной составляющей личной и информационной безопас-
ности ребенка и представляет собой целостный комплекс универсальных учебных действий 
(УУД), включающий развитие познавательных, регулятивных и коммуникативных компетен-
ций.

Под умением сопротивляться телефонному мошенничеству в контексте начального обра-
зования понимается «совокупность знаний, умений и навыков, обеспечивающих осознанное, 
критическое и безопасное взаимодействие ребенка с информацией, получаемой через теле-
фон и другие средства связи. Оно включает несколько ключевых компонентов:

– знания – понимание того, что такое телефонное мошенничество, какие существуют ти-
пичные схемы обмана, признаки манипуляции и опасные ситуации, требующие внимания;
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В статье раскрывается сущность наставничества и его значение в подготовке учителей 
начальных классов. Анализируются ограничения традиционной системы практической под-
готовки студентов. Представлено описание авторской каскадной модели, включающей три 
уровня наставнических отношений.
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THE CASCADE MODEL OF MENTORING IN A STUDENT TEAM AS A FACTOR  
IN THE PROFESSIONAL DEVELOPMENT OF FUTURE TEACHERS

The article reveals the essence of mentoring and its significance in the training of primary 
school teachers. The limitations of the traditional system of practical training for students are 
analyzed. A description of the author's cascade model, which includes three levels of mentoring 
relationships, is presented.
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Современные требования к подготовке педагогических кадров предполагают не только ос-
воение студентами фундаментальных теоретических знаний, но и формирование практических 
компетенций, развитие личностных качеств, необходимых для успешной профессиональной 
деятельности. Традиционные формы организации практики в вузе, будучи четко регламенти-
рованными учебными планами, ограничены во времени и не всегда могут обеспечить непре-
рывность погружения студента в профессиональную среду. Возникает противоречие между 
потребностью будущего педагога в регулярном взаимодействии с детьми, накоплении опыта 
и дискретным характером обязательной практики.

Одним из способов разрешения данного противоречия выступает включение студентов 
в долгосрочную волонтерскую деятельность в рамках студенческой команды, организованной 
по принципу каскадного наставничества. 

Зарубежные исследователи Д. Клаттербак и Д. Меггинсон трактуют наставничество как 
«независимую помощь, оказываемую одним человеком другому в развитии, знаниях, рабо-
те, мышлении» [1]. Отечественные исследователи В.Ю. Стромов, П.В. Сысоев и В.В. Завьялов 
предлагают следующее определение: «Наставничество – это особая индивидуальная или груп-
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повая форма работы более опытного специалиста с молодым поколением по передаче допол-
нительных знаний, практического опыта, культуры труда и культуры взаимодействия в коллек-
тиве с целью повышения качественных и количественных результатов их профессиональной 
деятельности» [2].

Содержание наставничества шире, чем просто передача знаний и навыков, поскольку 
включает функции по становлению, развитию и адаптации специалиста. М.В. Кларин выделяет 
две ключевые задачи наставника: профессиональное развитие (передача стандартов, знаний, 
навыков, помощь в освоении нового опыта, развитие мотивации) и социокультурную адапта-
цию (трансляция ценностей, норм и правил) [3].

Особую значимость наставничество приобретает в контексте подготовки будущих учите-
лей начальных классов. Специфика педагогической деятельности в начальной школе требует 
от специалиста не только фундаментальных предметных знаний, но и развитых коммуника-
тивных компетенций, эмоциональной устойчивости, способности к эмпатии и рефлексии соб-
ственной деятельности. Формирование данных качеств невозможно исключительно в рамках 
аудиторного обучения и требует включения студента в живую педагогическую практику под 
руководством наставника.

Именно наставничество выступает одним из ключевых механизмов, обеспечивающих про-
фессиональное становление будущего специалиста, создавая условия для последовательного 
освоения профессиональных ролей и развития необходимых качеств.

В концепции Э.Ф. Зеера профессиональное становление определяется как гетерохронный 
процесс прогрессивного изменения личности под влиянием социальных воздействий, про-
фессиональной деятельности и собственной активности человека, направленной на самосо-
вершенствование и реализацию своего потенциала. Данный процесс предполагает формиро-
вание профессиональной направленности, профессиональной компетентности и социально 
значимых профессиональных качеств, их интеграцию, а также развитие готовности к постоян-
ному профессиональному росту [4].

Традиционная система подготовки будущих педагогов предполагает четко регламенти-
рованные периоды прохождения практики в образовательных учреждениях. Ее продолжи-
тельность и сроки жестко определены федеральными государственными образовательными 
стандартами, учебными планами и календарными графиками. При всей значимости такой ре-
гламентированной практики она не может в полной мере обеспечить погружение студента 
в профессиональную среду на продолжительное время.

Возможность принять участие в деятельности студенческой команды на волонтерской ос-
нове позволяет компенсировать ограниченность формальной практики. Участие в такой ко-
манде на протяжении учебного года обеспечивает регулярность педагогической практики, 
накопление опыта разработки и проведения занятий, возможность преодолевать професси-
ональные затруднения при поддержке более опытных сокомандников. Помимо профессио-
нальных компетенций, работа в разновозрастной студенческой команде создает условия для 
развития гибких навыков: коммуникативных, организаторских, командной работы.

Если традиционное парное наставничество ограничено жесткой диадой «один наставник –  
один наставляемый», где роли закреплены раз и навсегда, то каскадная модель предлагает 
принципиально иной подход: она представляет собой многоуровневую иерархическую сеть 
(преподаватель → старшекурсники → младшекурсники), в которой ролевые позиции дина-
мичны, поскольку сегодняшний младшекурсник, получая поддержку от старших, завтра сам 
становится наставником для новых участников, что создает эффект «профессионального лиф-
та». Передача опыта в такой модели осуществляется не как линейная трансляция от наставни-
ка к наставляемому, а как движение по цепочке с обогащением на каждом уровне, при этом 
преподаватель-куратор первоначально выступает прямым наставником для каждого участни-
ка команды, но параллельно с этим всё больше смещается в позицию фасилитатора. Благода-
ря такой организации каскадная модель позволяет охватить значительно большее количество 
студентов без потери качества, поскольку преподаватель готовит нескольких старшекурсников, 
каждый из которых впоследствии становится наставником для группы младших студентов. 

Модель включает три уровня наставнических отношений:
Первый уровень – преподаватель-наставник (куратор). Он задает вектор развития, обучает 

старшекурсников, создает условия для работы и постепенно уходит в позицию «наблюдателя 
в резерве».
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Второй уровень – студенты-наставники. Они выполняют функции организаторов, коорди-
наторов, выступают образцами для подражания. Руководят подготовкой занятий, помогают 
младшим, берут на себя сложные содержательные блоки, курируют отдельные этапы работы.

Третий уровень – студенты-первокурсники (наставляемые). Они являются активными ис-
полнителями, наблюдателями, получателями поддержки. Выполняют отдельные задачи, учат-
ся у старших, постепенно расширяют зону своей ответственности.

Апробация данной каскадной модели осуществляется в трёх проектах, реализуемых Ин-
ститутом детства ФГБОУ ВО «НГПУ»: образовательный проект «Проект Ц», «Мастерская радо-
сти на Ключ-Камышенском плато» и «Психолого-педагогический интенсив». Команда занима-
ется разработкой и проведением занятий для старшеклассников, дошкольников и младших 
школьников на протяжении всего учебного года, что обеспечивает регулярность педагогиче-
ской практики участников.

Каскадная модель наставничества в студенческой команде представляет собой многоуров-
невую структуру, в которой каждый участник одновременно является и обучающимся, и обу-
чающим. Это создает условия для непрерывного профессионального роста всех субъектов об-
разовательного процесса.

Модель позволяет компенсировать ограниченность формальной практики, обеспечивая 
включенность студентов в реальную педагогическую деятельность на протяжении всего учеб-
ного года. Потенциал модели заключается в развитии не только предметных компетенций, но 
и метапредметных навыков (коммуникация, организация, рефлексия), а также в формирова-
нии профессиональной идентичности и устойчивого профессионального сообщества.

Описанные структура, принципы и механизмы могут быть использованы преподавателя-
ми для организации проектной деятельности студентов и создания саморазвивающейся на-
ставнической среды. Перспективы дальнейшего изучения связаны с эмпирической проверкой 
эффективности модели.
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Ретроспективное осмысление индивидуального опыта школьного периода показывает, 
что значимая часть устойчивых воспоминаний обучающихся соотносится с педагогом, высту-
павшим для них источником эмоциональной поддержки и личностно значимого общения. 
Данная фигура нередко характеризуется как субъект педагогического сопровождения, обе-
спечивающий помощь в разрешении личностных затруднений и содействие в формировании 
жизненных и профессиональных ориентиров обучающихся. В структуре школьного воспита-
тельного процесса указанные функции чаще всего ассоциируются с деятельностью классно-
го руководителя, который выполняет координирующую и поддерживающую роль в развитии 
личности учащегося и организации воспитательной работы. Воспитание – это не набор неких 
действий и операций, которым педагога можно обучить и совершая которые он гарантирован-
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но достигнет успеха, а деятельность, которую педагог должен выстраивать сам, определяя её 
цели, насыщая её ценностями, подбирая методы и средства, сообразуя с имеющимися услови-
ями, рефлексируя процесс этой деятельности [1].

Деятельность современного классного руководителя является важнейшим звеном в вос-
питательной системе учебного заведения, основным механизмом реализации индивидуаль-
ного подхода к своим ученикам. Обусловлена она современной задачей, которую ставят перед 
учебным заведением мировое сообщество, государство, родители – максимальное развитие 
каждого ребенка, сохранение его неповторимости, раскрытие его талантов и создание условий 
для нормального духовного, умственного, физического совершенства.

Классный руководитель прогнозирует, анализирует, организует, сотрудничает, контролиру-
ет повседневную жизнь и деятельность учащихся своего класса. Современный классный руко-
водитель в своей деятельности применяет не только известные формы воспитательной рабо-
ты, но и основывается на своих знаниях, опыте, которые были получены в школьные годы, при 
обучении в университете [2].

Студенческое самоуправление играет важную роль в развитии будущих специалистов, осо-
бенно педагогов и классных руководителей. Оно помогает студентам развивать лидерские ка-
чества, коммуникативные способности, умение решать конфликты и управлять коллективом —  
компетенции, необходимые для успешной профессиональной деятельности педагога (УК-4. 
Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государ-
ственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)).

Самоуправление студентов способствует формированию следующих ключевых компетен-
ций в соответствии с учебным планом: 

1. Лидерство и ответственность (УК – 3. Способен определять круг задач в рамках по-
ставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих пра-
вовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений). 

2. Коммуникативность и командная работа (УК – 3. Способен осуществлять социальное 
взаимодействие и реализовывать свою роль в команде).

3. Планирование и организация (ОПК – 3. Способен организовывать совместную и индиви-
дуальную учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми об-
разовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государствен-
ных образовательных стандартов; УК – 6. Способен управлять своим временем, выстраивать 
и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей 
жизни).

4. Саморазвитие и рефлексия (УК – 1. Способен осуществлять поиск, критический анализ 
и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач).

Опыт и анализ деятельности классного руководителя показал наличие необходимых, базо-
вых четырёх вариантов деятельности классных руководителей [2]:

Классный руководитель - организатор. Это классный руководитель - умелый организатор 
коллективной деятельности школьников, развивающий увлечённость ребят общими делами, 
интересами коллектива. Его «конёк» - организация конкурсов, праздников, классных часов, по-
ходов, соревнований.

Классный руководитель - психолог. Это классный руководитель, стремящийся развивать 
в классе доброжелательный микроклимат, понимающий взаимоотношения школьников и уме-
ющий регулировать и развивать их общение и отношения, в том числе средствами психологи-
ческих игр и тренингов.

Поддерживающий классный руководитель. Это классный руководитель, стремящийся 
поддерживать самых разных школьников: от одарённых и активистов до «трудных» и имею-
щих проблемы в интеллектуальном развитии. Он умеет строить с ними доверительные отно-
шения, регулировать их отношения с одноклассниками и учителями, помогать в решении их 
учебных и жизненных проблем.

Классный руководитель - социальный организатор. Это классный руководитель, стремя-
щийся увлечь школьников социально-направленной общественной деятельностью. Он умеет 
развить в ребятах социальные интересы и стремления, ориентирует их на участие в социаль-
ных проектах и других общественно-полезных делах [3].

Достижение педагогически значимого влияния на личность обучающегося предполага-
ет не формальное выполнение должностных функций, а целенаправленное формирование 
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устойчивого педагогического авторитета классного руководителя в глазах воспитанников, их 
родителей и педагогического сообщества. В структуре воспитательного воздействия ведущими 
средствами выступают личный пример педагога и его профессиональный авторитет, опосре-
дующий характер и глубину педагогического взаимодействия с субъектами образовательного 
процесса.

К числу профессионально-личностных качеств, детерминирующих эффективность воспи-
тательной деятельности классного руководителя, относят тактичность, эмоциональную устой-
чивость и волевое самообладание, эмпатийную отзывчивость, педагогическую наблюдатель-
ность, а также способность к оперативному педагогическому реагированию в нестандартных 
ситуациях. Указанные свойства личности формируются в процессе систематической социально 
значимой деятельности и целенаправленного профессионального самовоспитания.
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В статье рассматривается практическая реализация родительской гостиной «Точки ро-
ста» как одного из методов эффективного взаимодействия родителей и образовательного 
учреждения. В качестве примера приводится содержание одной из встреч гостиной с родите-
лями учащихся 9–11-х классов.
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PARENT LOUNGE AS A FORM OF PSYCHOLOGICAL AND PEDAGOGICAL SUPPORT  
FOR THE PARENT COMMUNITY

This article examines the practical implementation of the “Growth Points” parent lounge as 
a method of effective interaction between parents and the educational institution. An example is 
provided of the content of one of the lounge's meetings with parents of students in grades 9–11.

Keywords: lounge; parents; practical work; support; psychology.

Родительская гостиная «Точки роста» реализуется в период с сентября по май 2025-2026 
учебного года на базе МБОУ «Технический лицей при СГУГиТ» с родителями (законными пред-
ставителями) учащихся 9-11 классов. Ведущими гостиной является педагог-психолог и совет-
ник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями.

Цель гостиной – создание благоприятных условий для взаимодействия родителей и педа-
гогов, направленных на поддержку и развитие учащихся старших классов.

Встречи родительской гостиной проходят 1-2 раза в месяц продолжительностью 90 минут. 
Методы и технологии, используемые для реализации программы – беседы, групповая дискус-
сия, тренинговые упражнения, игры, арт-терапия.
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